STATUT
Sejnenskiego Towarzystwa Strzeleckiego

uchwalony na zebraniu zalozycielskim w dniu 10 maja 2016 r. — tekst jednolity ze
zmianami wprowadzonymi na Zebraniu Czlonkéw Zalozycieli w dniu 11 lipca 2016 r.

Rozdzial 1

Nazwa, teren dzialania, siedziba, charakter prawny

§1
1. Sejnenskie Towarzystwo Strzeleckie, zwane dalej Stowarzyszeniem dziala na
podstawie Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach 1

postanowien niniejszego statutu.
2. Sejnenskie Towarzystwo Strzeleckie jest dobrowolnym, samorzadnym i

trwatym stowarzyszeniem.

§2
Terenem dziatania Sejnenskiego Towarzystwa Strzeleckiego jest obszar
Rzeczpospolite] Polskiej, a siedzibg miejscowos¢ Sejny, 16-500, ul.
Pitsudskiego 25.

§3
Sejnenskie Towarzystwo Strzeleckie moze by¢ czlonkiem krajowych i
zagranicznych organizacji o tym samym lub podobnym profilu dziatania.

§ 4
Sejnenskie Towarzystwo Strzeleckie dziata zgodnie z niniejszym statutem,
uchwatami Zarzadu, wytycznymi i uchwatami Walnego Zebrania Cztonkow

oraz powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa.

§5
Sejnenskie Towarzystwo Strzeleckie opiera swa dziatalno$¢ na pracy spotecznej
cztonkow Stowarzyszenia, a do prowadzenia swych spraw moze zatrudniaé

pracownikow, w tym swoich cztonkdow.

§6
Sejnenskie Towarzystwo Strzeleckie uzywa pieczeci oraz emblematéw zgodnie
z odrebnymi przepisami.




Rozdzial 11

Cele Stowarzyszenia

§7

Celem Sejnenskiego Towarzystwa Strzeleckiego jest przywrdcenie do
uzytkowania dawnej strzelnicy Korpusu Ochrony Pogranicza w Borku (gm.
Sejny) zwana dalej strzelnica w Borku oraz dzialalno$¢ lowiecka,
kolekcjonerska, rekreacyjna, sportowa i popularyzatorska w zakresie strzelectwa
i jego historii, polegajaca na wszelkich formach aktywnosci, ktore przez
uczestnictwo dorazne lub zorganizowane wplywaja na wypracowanie lub
poprawienie kondycji fizycznej i psychicznej, rozwdj stosunkéw spolecznych,
ksztaltowanie postaw patriotycznych i obronnych (w tym wspédtpraca w zakresie
tworzenia 1 dzialania Obrony Terytorialnej) oraz stowarzyszanie o0s6b
zajmujacych si¢ kolekcjonerstwem broni.

§8
1. Sejnenskie Towarzystwo Strzeleckie realizuje swoje cele statutowe poprzez:

1) pozyskiwanie srodkéw finansowych oraz organizacje prac majgcych na
celu dostosowanie strzelnicy w Borku do aktualnych wymogdw prawa

2) prowadzenie nadzoru nad funkcjonowaniem i udostgpnianiem strzelnicy w
Borku,

3) prowadzenie dziatalnosci popularyzatorskiej i edukacyjnej w zakresie
strzelectwa i1 kolekcjonowania broni uzywanej w strzelectwie,

4) prowadzenie zaje¢ strzeleckich o charakterze rekreacyjnym dla cztonkéw
stowarzyszenia i innych 0s6b oraz imprez sportowych o charakterze
strzeleckim,

5) szkolenie i doszkalanie w zakresie strzelectwa czlonkéw stowarzyszenia
oraz innych oséb posiadajacych lub zainteresowanych posiadaniem i
uzywaniem broni,

6) organizowanie spotkan, pokazéw 1 wymiane doswiadczen pomiedzy
kolekcjonerami broni,

7) wspllprace z innymi zwigzkami, klubami i stowarzyszeniami o tym
samym lub podobnym profilu dziatania w tym takze wspdlpraca
transgraniczna,

8) podejmowanie wszelkich innych dozwolonych prawnie dziatan stuzacych
realizacji celow statutowych,

9) organizowanie imprez integracyjnych dla cztonkdéw Stowarzyszenia oraz
cztonkéw innych zwigzkéw, klubow i stowarzyszen o tym samym lub
podobnym charakterze, a takze 0s6b uprawiajgcych strzelectwo w formie
niezorganizowanej oraz zajmujacych si¢ kolekcjonowaniem broni. P
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2. Wszelkie Srodki uzyskane w celu pokrycia kosztéw realizacji celow
statutowych wymienionych w ust. 1 przeznacza si¢ wylacznie na cele
statutowe.

§9

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza na ogélnych
zasadach, okreslonych w odrebnych przepisach. Stowarzyszenie prowadzi
dziatalno$¢ gospodarczg wylacznie w rozmiarach stuzacych realizacji celow
statutowych.

2. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza, w zakresie:

a) udostepniania strzelnicy w Borku,

b) dziatalnosci zwigzanej z organizacjg spotkan, wystaw i konferencji,

¢) organizacji imprez integracyjnych, edukacyjnych, rekreacyjnych,
sportowych i kulturalnych.

Rozdzial 111
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§ 10

1. Czlonkami Sejnenskiego Towarzystwa Strzeleckiego moga by¢ wylgcznie
pelnoletnie osoby fizyczne.

3. Osoby prawne mogg by¢ jedynie cztonkami wspierajacymi, ktérzy udzielajg
pomocy materialnej i innej Stowarzyszeniu oraz korzystaja z uprawnien
wymienionych w § 11, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego.

4. Przyjecie w poczet czlonkow Sejnenskiego Towarzystwa Strzeleckiego
nastepuje na podstawie decyzji Zarzadu, na pisemny wniosek osoby
ubiegajacej si¢ o czlonkostwo. Zarzad podejmuje decyzje na najblizszym
posiedzeniu, po otrzymaniu poprawnie wypelnionej deklaracji.

5. Dowodem cztonkostwa jest legitymacja cztonkowska.

§11
Czlonkowie Stowarzyszenia majg prawo do:

a) uczestniczenia z prawem glosu w Walnym Zebraniu Cztonkow
Sejnenskiego Towarzystwa Strzeleckiego,

b) czynnego 1 biernego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia,

¢) udzialu w realizacji statutowych celow Stowarzyszenia,

d) udziatu w zajeciach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,

¢) zglaszania  postulatow 1  wnioskow  dotyczacych  dziatalnosci
Stowarzyszenia.



§ 12
Czlonkowie Sejnenskiego Towarzystwa Strzeleckiego obowigzani sg do:

a) postepowania zgodnego ze statutem oraz uchwatami wladz stowarzyszenia,
a takze przepisami obowiazujacymi w strzelectwie i w sprawach
zwigzanych z bronig i amunicja,

b) regularnego optacania sktadek cztonkowskich i innych $wiadczen na rzecz
Stowarzyszenia,

c) aktywnego uczestnictwa w realizacji celow statutowych Sejnenskiego
Towarzystwa Strzeleckiego i dbania o jego dobre imig.

§13

1. Skreslenie z listy cztonkéw Sejnenskiego Towarzystwa Strzeleckiego

nastepuje z powodu:

a)  rezygnacji z cztonkostwa,

b)  zgonu,

¢)  wykluczenia ze Stowarzyszenia na mocy uchwaty Zarzadu.

2. Wykluczenie moze nastgpi¢ wskutek:

a) zaleglosci w placeniu sktadek cztonkowskich przez okres 6 miesigcy,

b) nieprzestrzegania przez cztonka postanowien niniejszego statutu oraz
uchwat Zarzadu lub Walnego Zebrania Cztonkow,

C) razacego 1 nagannego postgpowania naruszajacego  przepisy
obowigzujace w strzelectwie, godnos¢ badz dobra materialne
Sejnenskiego Towarzystwa Strzeleckiego albo jego cztonkdw.

3. Od uchwaly Zarzadu, okreslonej w ust. 1 litera ¢ przysluguje odwotanie do
Komisji Rewizyjnej, w terminie 14 dni od daty jej doreczenia
zainteresowanemu.

4. Decyzja Komisji Rewizyjnej jest ostateczna 1 wykonalna, jednakze
zainteresowany moze przedstawié pisemnie najblizszemu, po wykluczeniu,
Walnemu Zebraniu Cztonkéw wniosek o ponowne rozpatrzenie jego sprawy
przez komisje powolang przez to Zebranie.

Rozdzial IV
Wladze Sejnenskiego Towarzystwa Strzeleckiego

§ 14
1. Wiadzami Sejnenskiego Towarzystwa Strzeleckiego sg:
1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna,
2. Czionkowie Wiadz Stowarzyszenia petnig swe funkcje bez wynagrodzenia.

Walne Zebranie Czlonkow | % --
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§15

1. Najwyzsza wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkéw
Sejnenskiego Towarzystwa Strzeleckiego, w ktorym uczestniczg z prawem
glosu wszyscy cztonkowie.

§ 16

Walne Zebranie Czlonk6w zwotuje si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz na
2 lata lub dodatkowo:

1. na wniosek Zarzadu,
2. na wniosek co najmniej polowy cztonkéw Stowarzyszenia.

§17

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy:

1.
2.

B
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1.

okreslanie gléwnych kierunkow dzialalnosci Stowarzyszenia,

wybér Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz zatwierdzanie uchwat
Zarzadu i Komisji Rewizyjnej w sprawach okreslonych § 20 ust. 31 4
oraz § 24 ust. 415,

okreslanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wpisowego,
rozpatrywanie wnioskow ztozonych przez Zarzad, Komisje Rewizyjng
lub cztonkéw Stowarzyszenia,

rozpatrywanie sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,
interpretacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

podejmowaniu uchwat o zmianie statutu Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat o rozwiazaniu Stowarzyszenia.

§18
Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow zapadaja zwykla wigkszoscia
glosoéw, w gltosowaniu jawnym i s wazne, jezeli w zebraniu
uczestniczyto nie mniej niz 50% cztonkéw Walnego Zebrania Cztonkow.

2. Jezeli w pierwszym terminie Walnego Zebrania Czlonkéw nie bedzie

obecnych 50% jego czlonkdw, wowcezas w drugim terminie Walnego
Zebrania Cztonkéw waznos¢ uchwal nie zalezy od liczby obecnych.

§ 19

1. Pierwszy i drugi termin, miejsce i porzadek obrad Walnego Zebrania
Cztonkéw ustala Zarzad i zawiadamia o tym jego czlonkoéw nie pdzniej
niz na 14 dni przed wyznaczonym terminem obrad.

2. Czynnosci okreslonych w ust. 1 Zarzad jest obowigzany dokona¢ w ciggu
miesigca od dnia ztozenia wniosku, o ktérym mowa w § 16 pkt. 2.
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Zarzad Stowarzyszenia

§20

Zarzad Stowarzyszenia kieruje bezposrednio dziafalnoscia Sejnenskiego

Towarzystwa Strzeleckiego.

2. Zarzad Stowarzyszenia wybierany jest przez Walne Zebranie Cztonkéw na
okres czterech lat.

3. W wypadku ustgpienia cztonka Zarzadu z pelnienia powierzonej mu funkcji,
Zarzad moze na mocy uchwaly wybra¢ na jego miejsce nowego czlonka,
ktory przejmie wszelkie prawa i obowiazki osoby ustepujacej na okres do
najblizszego Walnego Zebrania Czlonkow.

4. Kompetencje okreslone w ust. 3 przystuguja Zarzadowi rowniez w sytuacii,
gdy ktorys z jego czlonkoéw nie moze wykonywaé swej funkcji przez okres
co najmniej 9 miesiecy.

—

§ 21

[—

. Zarzad liczy 5 czlonkow.
2. W sklad Zarzadu wchodza:

a) Prezes

b) Wiceprezes

c) Skarbnik

d) Sekretarz

e) Czlonek
Prezes, Wiceprezes, Skarbnik, Sekretarz i Czlonek wybierani sg w
gltosowaniu jawnym przez czlonkéw Zarzadu ze skladu Zarzadu wybranego
przez Walne Zebranie Cztonkow.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ cyklicznie, nie rzadziej niz raz na p6t roku,
w ustalonych przez Zarzad terminach albo na wniosek Prezesa lub
Wiceprezesa i przewodniczy im Prezes lub Wiceprezes.

. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykla wiekszoscig gloséw, przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkdéw, a w przypadku réwnosci gloséw rozstrzyga glos
Prezesa (Wiceprezesa).

W

W

§ 22

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1. kierowanie biezgca dzialalnoscig Stowarzyszenia stosownie do uchwat
Walnego Zebrania Cztonkow,

2. sprawowanie zarzadu majgtkiem Stowarzyszenia oraz podejmowanie
decyzji we wszystkich sprawach finansowych,

3. podejmowanie uchwal w sprawie poboru sktadek cztonkowskich oraz
innych optat obciazajacych czlonkdéw i inne osoby, a takze ich
umarzania, odraczania, rozktadania na raty i zwalniania z ich wnoszenia,

4. podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich, , /g{



5. podejmowanie uchwal w sprawie przystgpienia Stowarzyszenia do

innych organizacji krajowych i zagranicznych,

okre$lanie wzoru emblematdw, pieczeci i legitymacji Stowarzyszenia,

zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

8. sktadanie na Walnym Zebraniu sprawozdan dotyczacych dziatalnosci
Zarzadu za okres od poprzedniego Walnego Zebrania Czlonkow.

~ o

§23
Prezes przewodniczy pracom Zarzadu.
. Do kompetencji Prezesa nalezy:
a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
b) sktadanie, wraz ze Skarbnikiem, za Stowarzyszenie oswiadczen
woli oraz podpisywanie umow,
c) wystawianie legitymacji czlonkowskich,
d) przewodniczenie Walnemu Zebraniu Cztonkow.

3. Wiceprezesowi przystuguja kompetencje przewidziane w ust. 2, w
przypadku nieobecnosci Prezesa albo z jego upowaznienia.

4. Dla wamosci oéwiadczen woli w zakresie praw i obowigzkow
majatkowych Stowarzyszenia, z wylaczeniem sytuacji opisanej w ust. 2
pkt. b, oprécz podpisu Prezesa wymagany jest podpis Sekretarza.

5. Kompetencje okreSlone w ust. 2 na wniosek Zarzadu mogg by¢ tez
powierzone przez Prezesa na czas okreslony innemu cztonkowi Zarzadu.

b —

Komisja Rewizyjna

§ 24

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym i do jej kompetencji nalezy
kontrola biezacej dziatalnosci Stowarzyszenia w zakresie przestrzegania
postanowien statutu oraz prawidtowodci realizacji uchwat Walnego Zebrania
Cztonkéw przez Zarzad.

2. Komisja Rewizyjna zatwierdza sprawozdania Zarzadu w roku, w ktérym nie
jest zwotane Walne Zebranie Cztonkéw.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybierani sa przez Walne Zebranie
Czlonkow na okres czterech lat.

4. W wypadku ustgpienia cztonka Komisji Rewizyjnej z pelnienia powierzonej
mu funkcji, Komisja moze na mocy uchwaty wybrac na jego miejsce nowego
czlonka, ktory przejmie wszelkie prawa i obowigzki osoby ustepujacej na
okres do najblizszego Walnego Zebrania Cztonkow.

5. Kompetencje okreslone w ust. 4 przystuguja Komisji Rewizyjnej réwniez w
sytuacji, gdy ktory$ z jego czlonkéw nie moze wykonywaé swej funkeji
przez okres co najmniej 9 miesigcy.

6. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodza trzy osoby:



a) Przewodniczacy,
b) Sekretarz,
¢) Czlonek.
7. Przewodniczacy, Sekretarz, Czlonek wybierani sg w gtosowaniu jawnym
przez cztonkéw Komisji Rewizyjnej, ze sktadu Komisji wybranego przez
Walne Zebranie Cztonkow.

§ 25

1. Komisja Rewizyjna zbiera si¢ na posiedzenia minimum raz w roku lub na
wniosek ktéregokolwiek z jej cztonkow.

2. Do podejmowania dziatan potrzeba obecnosci co najmniej dwoch czionkow
Komisji Rewizyjnej.

3. W przypadkach okreslonych w § 13 ust. 3 Komisja Rewizyjna moze zadac
zajecia stanowiska przez Zarzad oraz zada¢ wyjasnien od cztonkow
Stowarzyszenia, a nastgpnie podejmuje uchwalg.

4. 7 czynnosci kontrolnych Komisja Rewizyjna spotzgdza protokot, z ktérym
w ciggu 14 dni zapoznaje kontrolowanego.

5. Ze swej dziatalnosci Komisja Rewizyjna sporzadza sprawozdanie, ktore
przedstawia Walnemu Zebraniu Cztonkow.

Ustanie dzialalnosci czlonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej

§ 26
1. Dzialalno$¢ czlonka Zarzadu oraz czlonka Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia ustaje z powodu:
a) pisemnej rezygnacji z zajmowanego stanowiska,
b) wyboru do Zarzadu Stowarzyszenia, w przypadku cztonka Komisji
Rewizyjnej lub sytuacji okreslonej w § 20 ust. 31 4,
¢) wyboru do Komisji Rewizyjnej, w przypadku cztonka Zarzadu lub
w sytuacji okreslonej w § 24 ust. 314,
d) nie zatwierdzenia uchwaty Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej przez
Walne Zebranie Czlonkéw w przypadkach okreslonych w § 20 ust.
3i4i§24ust.314,
e) skredlenia z listy cztonkow Stowarzyszenia,
f) rozwigzania Stowarzyszenia.
2. W przypadku okreslonym w § 13 ust. 1 litera ,,c” dziatalno$¢ cztonka Zarzadu
lub Komisji Rewizyjnej ulega zawieszeniu do czasu rozpatrzenia jego
sprawy przez Walne Zebranie Czlonkow.




Rozdzial V
Majatek Stowarzyszenia

§27
Majatek Stowarzyszenia stanowig:
a) nieruchomosci,
b) ruchomosci,
c) gotdéwka i inne $rodki finansowe.

§28
Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastepujacych zrodet:
a) sktadek cztonkowskich, wpisowego i innych oplfat,
b) darowizn, spadkow, zapisow,
¢) dotacji, subwencji, udziatéow, lokat,
d) dochoddw z dziatalnosci statutowe;,
e) dochodow z dziatalnosci gospodarczej,
f) dochodow z majatku stowarzyszenia,
g) dobrowolnych zbiérek cztonkowskich,
h) ofiarnosci publiczne;.

§29
Majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

Rozdzial V1
Rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 30
1. Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastgpi¢ na podstawie uchwaty Walnego
Zebrania Czlonkéw wiekszo$cig 2/3 glosow, przy obecnosci co najmniej

potowy uprawnionych do gtosowania.
2. Podjecie takiej uchwaty w drugim terminie Walnego Zebrania Czlonkéw

wymaga zwyktej wiekszosci glosdw, przy obecnosci co najmniej 1/3
uprawnionych do gltosowania.

§31
Likwidator Stowarzyszenia wyznaczany jest przez Walne Zebranie Cztonkow.

§ 32
1. Majagtek  zlikwidowanego  Stowarzyszenia w  pierwszej | kolejnosci

przeznaczony jest na splatg biezacych zobowigzan. l h %
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2. Z wylaczeniem pkt. 1 Likwidator okresla zasady przeznaczenia majatku
zlikwidowanego Stowarzyszenia, chyba ze zostanie to okreslone w uchwale
Walnego Zebrania Czlonkow, o ktorej mowa w § 30 ust. 11 2.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe i przejsciowe

§ 33

1. Statut niniejszy zostal uchwalony przez Zebranie Cztonkow Zatozycieli w
dniu 10 maja 2016 r. (wraz z uwzglednieniem zmian wprowadzonych na
Zebranie Czlonkéw Zatozycieli w dniu 11 lipca 2016 r.) i wchodzi w
zycie z dniem wpisania Sejnenskiego Towarzystwa Strzeleckiego do
Krajowego Rejestru Sagdowego.

2. Zebranie czltonkdow zalozycieli Stowarzyszenia jest jednoczesnie
pierwszym Walnym Zebraniem Czlonkéw Sejnenskiego Towarzystwa
Strzeleckiego, a przeprowadzone wowczas wybory i podjete uchwaty
wchodza w zycie z dniem wpisania Stowarzyszenia do ewidencji, o ktorej

mowa w ust. 1.

Gtleboki Brod, dnia 11 lipca 2016 1.
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